Yaklagimimiz

Kablotek, tum is iliskilerinde etik ilkelere, insan

haklarina ve ¢evresel sorumluluga bagliligi temel
deger olarak gorir; bu konularda benzer
hassasiyetleri tasiyan is ortaklariyla ¢calismayi

onemser.
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* Etik Ilkeler

Kablotek, is ortakliklarinda ;
ve bUyUk

onem verir. TUm kararlarimizda
Bu nedenle,
birlikte c¢alistigimiz paydaslarin da

ayni ilkeleri i¢gsellestirmesini bekleriz.

Insan Haklarina Saygi @E

Insan onuruna yakisir calisma kosullari

Kablotek'in 6nceligidir.
, her calisanin

hakkidir. Tedarik zincirimizde bu haklarin

gozetildiginden emin olmak isteriz.

@

¥
%

Gelecek Kusaklari Gozeten
Yaklagim

, yalnizca yasal
bir yOkimliluk degil, Kablotek'in etik
durusunun parcgasidir. Bu konuda bilingli ve

sorumlu is ortaklariyla birlikte ilerlemek

isteriz.
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Yaklagimimiz
Kablotek Kablo Sanayi ve Ticaret A.S., tUm is

ortaklarindan etik, yasal ve ¢gevresel ilkelere tam
uyum beklemektedir. Bu cercevede hazirlanan

Uyum TaahhiUtnamesi, asagidaki temel

@ @ sorumluluklari icermektedir:

Etik ve Uyum

ig ortaklari,

etkin sekilde mucadele

etmeyi; ulusal ve uluslararasi
dizenlemelere

taahhut eder.

Hak Temelli Yaklagim ,
Tum taraflar, @E

saglayarak
benimsemeyi kabul eder.
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Is ortaklar,

sekilde hareket
etmelidir.

TaahhUt edilen hususlarda bir ihlal veya risk fark
edilmesi halinde, durum Kablotek’e derhal
bildirilmelidir. Aksi takdirde dogabilecek zararlardan

ilgili taraf sorumlu olacaktir.
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